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Cele patru perspective ale acestei săptămâni

● Sustenabi l i tate

Scopul – nu rezolvăm doar problema de astăzi; proiectăm pentru următori i  c inci ani.

● Management de proiect

Procesul – cum planif icăm, secven ț iem, alocăm resurse ș i  f inal izăm munca reală în inst i tu ț i i  

reale.

● Invatare bazata pe proiecte

Metoda de învățare – școala voastră este contextul real,  iar proiectul vostru din această 

săptămână este un plan real.

● Permacultura

Perspectiva de proiectare – observă, conectează ș i  construieș te sisteme care regenerează în loc 

să epuizeze.





Învățare bazată pe pro iecte

O metodă educa ț ională pr in  care e lev i i  rezolvă 

probleme reale ș i  complexe pr in  pro iecte,  dezvol tând 

în  acest  proces abi l i tăț i  speci f ice secolu lu i  XXI .

Învățarea bazată pe pro iecte (PBL) permi te e lev i lor  să 

part ic ipe act iv  la  procesul  de înv ățare,  lucrând în 

r i tmul  propr iu  ș i  în  func ț ie  de in teresele lor,  

pregă t indu- i  în  acelaș i  t imp pentru provocă r i le  p ie ței  

munci i  d in  secolu l  XXI .





Ce le  7  e tape  a l e  PBL

1 .  I d e e a  a n c o r ă  ș i  Î n t r e b a r e a  m o t r i c e  ( T h e  D r i v i n g  Q u e s t i o n ) :  P r o f e s o r u l  l a n s e a z ă  o  î n t r e b a r e  

d e s c h i s ă ,  p r o v o c a t o a r e  ș i  c o m p l e x ă ,  l e g a t ă  d e  o  p r o b l e m ă  d i n  l u m e a  r e a l ă ,  c a r e  c a p t e a z ă  i n t e r e s u l  

e l e v i l o r  ș i  d ă  s t a r t u l  p r o i e c t u l u i .

2 .  L a n s a r e a  p r o i e c t u l u i  ( E v e n i m e n t u l  d e  l a n s a r e ) :  I n t r o d u c e r e a  t e m e i  p r i n t r - u n  s t i m u l  v i z u a l ,  o  v i z i t ă  

p e  t e r e n  s a u  u n  i n v i t a t  s p e c i a l ,  u r m a t ă  d e  i n v e n t a r i e r e a  c u n o ș t i n ț e l o r  a c t u a l e  ș i  a  l u c r u r i l o r  p e  c a r e  

e l e v i i  t r e b u i e  s ă  l e  a f l e  ( „ C e  ș t i m ? ”  ș i  „ C e  a v e m  n e v o i e  s ă  ș t i m ? ” ) .

3 .  C e r c e t a r e a  ș i  I n v e s t i g a r e a :  E l e v i i  c a u t ă  i n f o r m a ț i i ,  c o l e c t e a z ă  d a t e ,  i n t e r v i e v e a z ă  e x p e r ț i  ș i  

e x p e r i m e n t e a z ă  p e n t r u  a  g ă s i  r ă s p u n s u r i  ș i  s o l u ț i i  l a  î n t r e b a r e a  m o t r i c e .

4 .  D e z v o l t a r e a  ș i  C r e a r e a  p r o d u s u l u i :  E c h i p e l e  d e  e l e v i  c o l a b o r e a z ă  p e n t r u  a  p r o i e c t a ,  c o n s t r u i  ș i  

d e z v o l t a  u n  p r o d u s  f i n a l  ( u n  p r o t o t i p ,  o  c a m p a n i e ,  o  a p l i c a ț i e ,  u n  e s e u ,  o  m a c h e t ă  e t c . )  c a r e  r e z o l v ă  

p r o b l e m a  i n i ț i a l ă .

5 .  F e e d b a c k  ș i  R e v i z u i r e  ( C r i t i c a  c o n s t r u c t i v ă ) :  E l e v i i  î ș i  p r e z i n t ă  v e r s i u n i l e  p r e l i m i n a r e  c o l e g i l o r  ș i  

p r o f e s o r u l u i ,  p r i m i n d  f e e d b a c k  g h i d a t  p e n t r u  a - ș i  î m b u n ă t ă ț i  ș i  r a f i n a  p r o d u s u l  î n a i n t e  d e  e v a l u a r e a  

f i n a l ă .

6 .  P r e z e n t a r e a  p u b l i c ă :  E l e v i i  î ș i  e x p u n  p r o d u s u l  f i n a l  î n  f a ț a  u n u i  p u b l i c  r e a l  ( p ă r i n ț i ,  a l ț i  e l e v i ,  

e x p e r ț i  d i n  d o m e n i u  s a u  c o m u n i t a t e a  l o c a l ă ) ,  c e e a  c e  c r e ș t e  r e s p o n s a b i l i t a t e a  ș i  m o t i v a ț i a  a c e s t o r a .

7 .  R e f l e c ț i a  ș i  E v a l u a r e a :  E l e v i i  ș i  p r o f e s o r u l  a n a l i z e a z ă  c e  a  f u n c ț i o n a t  b i n e ,  c e  a u  î n v ă ț a t  p e  

p a r c u r s u l  p r o c e s u l u i ,  c u m  s - a u  d e z v o l t a t  a b i l i t ă ț i l e  d e  l u c r u  î n  e c h i p ă  ș i  c u m  p o a t e  f i  î m b u n ă t ă ț i t  

p r o c e s u l  d a t a  v i i t o a r e .







● Mentalitatea de proiect: Construirea pentru impact

● O mentalitate de proiect este abil i tatea de a transforma o idee într -o realitate bine 

planif icată ș i  realizabilă. Fiecare proiect școlar de succes - f ie că este vorba de o 

mobil i tate Erasmus+, o grădină școlară, o eco-tabără, un târg de ș t i in țe, o săptămână 

tematică sau un eveniment comunitar - începe cu o viziune. Dar entuziasmul singur nu 

este suficient!

● O mentalitate de proiect înseamnă gândire anticipativă, stabil irea unor obiective clare, 

implicarea persoanelor potrivite, anticiparea provocăr i lor ș i  adaptarea atunci când 

planuri le se schimbă. În loc să reac ț ioneze la probleme, educatori i  orienta ț i  spre 

proiecte creează solu ț i i  structurate care inspiră colaborarea ș i  fac implementarea 

plăcută, mai degrabă decât stresantă
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